
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2023년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 65,264,529 100.00% 67,904,992 100.00% △2,640,463 △3.89%

101 인건비 49,488,191 75.83% 52,128,399 76.77% △2,640,208 △5.06%

101-01 보수 37,872,103 58.03% 40,532,926 59.69% △2,660,823 △6.56%

101-02 기타직보수 1,959,894 3.00% 1,955,694 2.88% 4,200 0.21%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

9,656,194 14.80% 9,639,779 14.20% 16,415 0.17%

204 직무수행경비 1,569,900 2.41% 1,530,840 2.25% 39,060 2.55%

204-02 직급보조비 1,569,900 2.41% 1,530,840 2.25% 39,060 2.55%

303 포상금 2,300,343 3.52% 2,300,343 3.39% 0 0.00%

303-02 성과상여금 2,300,343 3.52% 2,300,343 3.39% 0 0.00%

304 연금부담금등 11,906,095 18.24% 11,945,410 17.59% △39,315 △0.33%

304-01 연금부담금 8,979,791 13.76% 9,024,154 13.29% △44,363 △0.49%

304-02 국민건강보험금 1,870,560 2.87% 1,869,840 2.75% 720 0.04%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

1,055,744 1.62% 1,051,416 1.55% 4,328 0.41%


